
Starte

„Ich fühle mich für die neuen Herausforderungen sehr
gut vorbereitet.“

„Die Weiterbildung hat mir nicht nur Spaß gemacht - ich
habe mich auch persönlich weiterentwickelt.“

• Mittlerer Bildungsabschluss

• eine abgeschlossene Berufsausbildung als
Altenpfleger/in, Krankenpfleger/in,
Kinderkrankenschwester, -pfleger oder
Heilerziehungspfleger/in

• Sowie eine einschlägig berufliche Tätigkeit von
mindestens zwei Jahren

• gegebenenfalls ein Nachweis ausreichender
deutscher Sprachkenntnisse (mindestens Niveau B1)

Anmeldeschluss: 01. März

Beginn im September

Fachschule für
Weiterbildung
in der Pflege in
Teilzeitform

Schwerpunkt Leitung
einer Pflege- und
Funktionseinheit

Zugangsmöglichkeiten

Wir bieten eine Schule mit angenehmer

Lernatmosphäre und fachwissenschaftlich fundiertem

Unterricht, der praxisnah und interessant gestaltet ist.

Wir freuen uns, Sie an unserer Schule begrüßen zu

dürfen.

Berufliches Schulzentrum Hechingen
Schloßackerstraße 82
72379 Hechingen

� 07471 93000-309
� 07471 93000-304

� postmaster@bsz-hechingen.de
� www.bsz-hechingen.de

Stimmen der Absolventinnen

Über uns



Ziele der Weiterbildung

• Die Teilnehmer/innen verfügen über die Fach-,
Sozial- und Methodenkompetenz zur selbstän-
digen Leitung einer Einheit in der Einrichtung
der Pflege.

• Sie planen, organisieren, realisieren und kontrol-
lieren die pflegerischen Abläufe.

• Sie wenden Methoden und Werkzeuge es Quali-
tätsmanagements an und erhöhen dadurch Leis-
tungsfähigkeit und Qualität.

• Sie verwenden Kenntnisse, Fähigkeiten und
Fertigkeiten in den Bereichen Mitarbeiterfüh-
rung und Teamentwicklung.

• Sie gestalten den „Lernort Praxis“ im Sinne der
generalistischen Ausbildung und leiten die
Auszubildenden zur Erreichung ihrer Ausbil-
dungsziele kompetenzorientiert an.

Ausbildungsdauer

• 2 Jahre in Teilzeitform

• 400 Stunden ausbildungsbezogene Praxis

• Berufsbezeichnung „Staatlich geprüfte Fachkraft
zur Leitung einer Pflege- und Funktionseinheit“.

• Mit dem Absolvieren des Schwerpunkts Leitung
einer Pflege- und Funktionseinheit sind die Voraus-
setzungen für die Anerkennung als verantwortliche
Pflegekraft im Sinne von § 71 Abs. 3 SGB XI erfüllt.

• Der Abschluss ist im deutschen und europäischen
Qualifikationsrahmen dem Niveau 6 zugeordnet.

• Zertifikat über die berufspädagogische Qualifika-
tion zur praktischen Anleitung Auszubildender in
Pflegeberufen.

• Die Abschlussprüfung besteht aus schriftlichen und
mündlichen Prüfungen und der Facharbeit.

Neben Anerkennung und einem guten Gefühl bei der
Arbeit sind Möglichkeiten sich weiter zu entwickeln
wichtig für Ihre Arbeitszufriedenheit.

Abschluss und Berechtigung

� ein krisensicherer Arbeitsplatz

� Spezialisierung und Weiterbildung möglich

� Abschluss im EU-Ausland anerkannt

� Arbeitsmöglichkeiten in vielen Bereichen

der Pflege

Karriere als Mensch

• Schulgeld in Höhe von 300,00 Euro für die gesamte
Ausbildung.

• Zusatzkosten für spezielle Fortbildungen und
Tagungen werden gesondert erhoben.

Für die Weiterbildung kann beim Regierungspräsidium
Stuttgart ein Antrag auf BAföG gestellt werden.

Ausbildungskosten

Eine sinnvolle Arbeit


